Découvrir, communiquer, optimiser, motiver
s e et construire via la

Process Communication

Dans le monde du management et de la communication
interpersonnelle au sein de I'entreprise, ce séminaire a pour
objectifs de :

* Mieux se conndaiire en tant que manager
* Mieux connaitre ses collaborateurs

* Renforcer la motivation de ses collaborateurs

* Anticiper et traiter les situations conflictuelles




Process e
Communication ﬂ

Séminaire de 3 x 4 heures
Entretfien individuel d'une demi-heure par parti-

Inventaire de personnalité et rapport complet cipant sur base de I'inventaire de personnalité
pour chaque participant reprenant : Coaching (a determiner)

*  Lespoints forts de sa personnalite L Lieu : Galerie Azur, 5-7, rue Entre-deux-Villes

e Sesséquences de stress et comment les éviter N .

+ Unplan d’action a 4670 BLEGNY ou sur site

. .. Groupe : min. 6 personnes - max.12 personnes

Séminaire : )

e Axé surles objectifs principaux établis Formatrice : Sonia Piret, manager, formatrice et

préalablement coach certifiée en Process Communication

Coaching individuel Prix : Inventaire de personnalité, rapport et entretien
e Suivi et accompagnement au changement |n’d|v.|du.el S 1705 MiR7E) [T [PEEemS
durable Séminaire (12 heures) : 1500 € htva pour le groupe

Coaching individuel : 80 €/h htva

L’'organisation de la formation est modulable suivant les besoins spécifiques de I'entreprise.
Toutes nos formations sont également organisees en inter-entreprises. Voir notre site www.winb2b.be




